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1. Objectivo e ambito

O presente procedimento tem como objectivo definir o processo de Reinscricdo na Caixa Geral de
Aposentacdes dos novos colaboradores dos gabinetes governamentais, da Secretaria-Geral do MAI (SGMALI)
e dos organismos integrados na Prestacdo de Servicos Comuns (PSC).

2. DefinicOes

Reinscricdo na Caixa Geral de Aposentacdes (CGA) — Quando um colaborador, que j& é subscritor da
CGA, inicia fun¢bes noutro servigo, € necessario proceder & sua reinscri¢éo.

3. Enquadramento Legal e Referéncias

Decreto-Lei n® 76/2007, de 29 de Margo — Orgénica da SGMAI

Portaria n°® 334/2007, de 30 de Mar¢o — Estruturas flexiveis

Portaria n°® 339/2007, de 30 de Margo — Estrutura nuclear

Despacho n® 12273/2007, 20 de Junho — Estrutura organica flexivel

Lei n® 60/2005, de 29 de Dezembro — Mecanismos de convergéncia do regime de proteccdo social da fungao
publica com o regime geral da seguranga social no que respeita as condi¢Bes de aposentagdo e célculo de
pensdes

Decreto-Lei n°© 498/72, de 9 de Dezembro (e alteragdes) — Estatuto da aposentacdo

4. Responsabilidades

Elaboracdo — Seccdo de Pessoal (SP), da Divisédo de Gestdo de Pessoal (DGP), da Direccdo de Servicos de
Recursos Humanos e Financeiros (DSRHF)

Verificacdo — Secretaria-Geral do MAI
Aprovacao — Secretaria-Geral do MAI

Implementacdo — Direccdo de Servicos de Recursos Humanos e Financeiros (DSRHF)

5. Descricao

5.1. A DSRHF/DGP/SP recebe o processo do colaborador e preenche o formulario ‘on-line’ de
reinscricdo na CGA.

5.2. A CGA envia o comprovativo de “Reinscricdo Electrénica”.

5.3. A CGA envia o “Extracto de Cadastro apds Reinscri¢cdo”, em suporte de papel.

5.4. A DSRHF/DGP/SP arquiva os documentos recebidos da CGA no processo individual do
colaborador.

6. Data de entrada em vigor

O presente procedimento entra em vigor na data da sua aprovacao.

7. Revisao

Este procedimento sera revisto obrigatoriamente no prazo de 12 meses apds a data de aprovagdo e sempre
gue houver alteragdes estruturais.

A responsabilidade da proposta de revisdo compete a Direccdo de Servicos de Modernizacdo e Qualificacao
(DSMQ), em colaboragdo com a Unidade Orgéanica (UO) responsavel pela revisdo, excepto nos casos em
gue, por condi¢cBes supervenientes, a revisao seja proposta pela UO responsavel.
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8. Destinatarios do procedimento
Gabinetes governamentais

Organismos da PSC

SGMAI

9. Anexos

Fluxograma “Reinscri¢do na Caixa Geral de Aposentacdes”
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Reinscricdo na Caixa Geral de Aposentacdes

Responsavel Actividades Regras de Execugéao
1 1
DSRHF/DGP/ Entrada do processo
) A DSRHF/DGP/SP recebe o processo do
colaborador e preenche o formulario ‘on-line’ de
reinscricdo na CGA.
Nio Perter;c;)ea Sim CGA envia o comprovativo de “reinscricéo
CGA? electronica”.
Envia comprovativo
electronica CGA envia o “extracto de cadastro apés
reinscrigdo”, em suporte de papel.
A
Envia comprovativo
CGA de reinscrigdo e _
extracto de cadastro A DSRHF/DGP/SP arquiva 0s _do_c_umentos
recebidos da CGA no processo individual do
colaborador.
DSRHSFP/DGP/ Arquivo da

documentagéo
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